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رؤسا و سرپرستان محترم دانشگاه پیام نور استانهاامیدوار و استوار

    باسلام و احترام،
     نظر به توافقات انجام شده مبنی بر مرحله جدید پرداخت تسهیلات قرض الحسنه و مرابحه به استحضار 
میرساند، در سیستم یکپارچه (ERP) اداری، مالی دانشگاه و زیر سیستم مربوطه در حوزه رفاه مشخصات 
تمامی تسهیلات پرداخت شده به پرسنل دانشگاه پیام نور در سراسر کشور که دارای مانده اقساط می باشند، 
درج گردیده و به تفکیک ارائه شده است. لذا تمامی متقاضیان واجد شرایط (صرفاً آن دسته از پرسنل محترم 
علمی و اداری متقاضی دریافت وام که تا کنون از تسهیلات فوق الذکر بدون در نظر گرفتن نام بانک استفاده 
ننمودهاند) براساس رعایت موارد ذیل می توانند با مراجعه به سامانه جامع اداری و مالی به آدرس 
erp.pnu.ac.ir حداکثر تا تاریخ ۹۶/۰۸/۱۰ نسبت به تکمیل اطلاعات خود جهت دریافت تسهیلات اقدام 

نمایند.
(بدیهی است پس از تاریخ فوق الذکر امکان ثبت تقاضا در این مرحله در سامانه مربوطه میسر نمی باشد.)

اهم موارد و شرایط لازم جهت متقاضیان دریافت وام:
الف: تسهیلات قرض الحسنه:

    ۱. میزان تسهیلات قابل پرداخت: تا سقف ۱۰۰.۰۰۰.۰۰۰ ریال بنا به تشخیص رئیس محترم استان.
تبصره: سقف میزان پرداخت این تسهیلات برای همکاران شرکتی به میزان ۵۰.۰۰۰.۰۰۰ ریال می باشد.

    ۲. سود تسهیلات: سود این تسهیلات براساس نظام بانکی به میزان ۴% کارمزد می باشد.
    ۳. مشولین استفاده از تسهیلات: اولویت پرداخت تسهیلات قرض الحسنه برای همکارانی است که هیچگونه 
تسهیلات قرض الحسنه از بانکهای انصار، مهرایران، صادرات و صندوق قرض الحسنه کارکنان تا کنون دریافت 

ننموده اند.
تبصره: در صورت وجود اعتبار تسهیلات قرض الحسنه مازاد در استان، اولویت با همکارانی است که کمترین 

میزان مانده تسهیلات قرض الحسنه را دارا می باشند.
    ۴. مراحل تشکیل پرونده و ارجاع به بانک: پس از ثبت تقاضا در سیستم جامع اداری و مالی با توجه به 
سقف اعتبار، رئیس محترم استان نسبت به انتخاب همکاران با رعایت اعتدال اقدام نموده و به منتخبین هر 
استان اعلام تا پرونده تسهیلات را به صورت کامل تهیه و تحویل مدیر محترم مالی استان جهت بررسی، تأیید 

و ارائه به ستاد رفاهی سازمان مرکزی نمایند.
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    ستاد رفاهی پس از بررسی و تأیید پرونده های ارسالی در صورت تکمیل بودن، آن را به همراه نامه معرفی امیدوار و استوار
از طرف اداره کل امور مالی به بانک صادرات شعبه شهید محلاتی تهران جهت واریز ارسال خواهد نمود.

ب: تسهیلات مرابحه:
    ۱. میزان تسهیلات قابل پرداخت: تا سقف ۵۰۰.۰۰۰.۰۰۰ ریال بنا به تشخیص رئیس محترم استان.

تبصره: سقف میزان پرداخت این تسهیلات برای نیروهای شرکتی به میزان ۱۰۰.۰۰۰.۰۰۰ ریال می باشد.
    ۲. سود تسهیلات: سود این تسهیلات براساس نظام بانکی به میزان ۱۳% می باشد.

    ۳. مشولین استفاده از تسهیلات: اولویت پرداخت تسهیلات مرابحه برای همکارانی است که هیچگونه 
تسهیلات مرابحه از بانکهای صادرات و تجارت تا کنون دریافت ننموده اند.

تبصره: در صورت وجود اعتبار تسهیلات مرابحه مازاد در استان، اولویت با همکارانی است که میزان دریافت 
تسهیلات مرابحه ایشان کمتر از مبلغ مندرج در ردیف ۱ می باشد و استان می بایست با رعایت عدالت تا این 

مبلغ، تسهیلات در اختیار آنها قرار گیرد.
    ۴. مراحل تشکیل پرونده و ارجاع به بانک: پس از ثبت تقاضا در سیستم جامع اداری و مالی با توجه به 
سقف اعتبار، رئیس محترم استان نسبت به انتخاب همکاران با رعایت اعتدال اقدام نموده و به منتخبین هر 
استان اعلام تا پرونده تسهیلات را به صورت کامل تهیه و تحویل مدیر محترم مالی استان جهت بررسی، تأیید 

و ارائه به ستاد رفاهی سازمان مرکزی نمایند.
    ستاد رفاهی پس از بررسی و تأیید پرونده های ارسالی در صورت تکمیل بودن، آن را به همراه نامه معرفی 

از طرف اداره کل امور مالی به بانک صادرات شعبه شهید محلاتی تهران جهت واریز ارسال خواهد نمود.
    در نهایت ضمن قدردانی و تشکر از ریاست محترم استان و مدیران اجرایی مربوطه مسئولیت رعایت عدالت 
در انتخاب پرسنل و همچنین رعایت قوانین و مقررات در صدور گواهی کسر از حقوق جهت استفاده کنندگان 

از تسهیلات برعهده مدیر محترم مالی و ریاست معزز استان می باشد.


